土木建筑学院毕业设计(论文)管理条例

1．总则

毕业设计（论文）是教学工作的一项重要内容，是对学生基本理论和技能的综合检验，为了保证毕业设计（论文）工作的顺利进行，确保毕业生的教学质量，特制订本管理条例。

2．指导教师

毕业设计(论文)指导教师应选派具有一定工作经验的教师或工程技术人员，校内指导教师一般应具有中级（含中级）以上职称或硕士（含硕士）以上学位，校外指导教师必须具有中级（含中级）以上职称。校外指导教师必须填写“校外指导教师情况表”，在毕业设计开始前保送学院，经学院同意后方可作为毕业设计（论文）的指导教师。

3．毕业设计（论文）选题

毕业设计（论文）选题应具有一定的广度和深度，达到本科毕业的教学质量的要求。一般毕业设计（论文）题目由指导教师初选，经学院教学主管领导审查后，正式确定作为毕业设计（论文）题目。

4．毕业设计（论文）任务书

毕业设计（论文）任务书由指导教师编写，经学院主管领导审定后发放给学生，并由教学档案室存档。毕业设计任务书的内容应包括工程项目名称、场地条件、工程要求、主要设计任务、作图要求、主要技术资料、相应的小论文或毕业设计简介写作要求、英文写作内容、主要参考资料等；毕业论文任务书的内容应包括研究课题名称、所属领域、研究内容、技术手段、论文写作要求、英文写作内容、主要参考资料等。

5．毕业设计（论文）进度计划

毕业生在毕业设计（论文）工作开始的第一周内必须制订详细的工作进度计划，填写相应毕业设计（论文）计划进度表一式三份，经指导教师同意签字后报学院主管领导，在校外进行毕业设计（论文）者，其计划进度表经校外导师和校内导师均同意签字后报学院主管领导，在毕业设计（论文）期间必须严格按进度计划执行。

6．进度检查

毕业生在作毕业设计（论文）期间，每两周进行一次进度检查，检查进度执行情况，并作为毕业设计（论文）成绩评定的参考。对于本期检查中工作拖延者应注明拖延原因，并必须在下次检查时赶上来。对于不按期参加进度检查，缺席一次者取消评优资格，连续缺席两次或累计缺席三次者取消毕业设计（论文）成绩。

7．毕业设计（论文）成果装订

    毕业设计（论文）成果按规定格式装订成文本一式四份，部分设计成果可辅以相应较大图幅的一部分图纸，具体情况由指导教师确定。所有毕业设计（论文）均需提供电子文件一份。

8．成绩评定

毕业设计（论文）成绩评定采取指导教师评定、评阅教师评定和答辩组评定相结合的方法。首先由校内指导教师根据平时检查情况和设计（论文）成果情况作出综合评定，并给出指导教师评定成绩；然后由评阅教师对学生完成的毕业设计（论文）进行评阅，提出相应的评阅意见，并给出评阅教师评定成绩；最后由答辩组对学生完成的毕业设计（论文）情况进行审阅并举行答辩，根据审阅和答辩情况提出答辩意见，并给出答辩组评定成绩。学生毕业设计（论文）的最后评定成绩指导教师评定成绩的20％＋评阅教师评定成绩的20％＋答辩组评定成绩的60％组成。
9．答辩

毕业设计（论文）答辩分集中答辩和分组答辩两种形式进行，由毕业生提出申请，经指导教师评定为优秀者的全部及良好者的部分参加集中答辩，其余者参加分组答辩，无故不参加答辩者取消毕业设计（论文）成绩。

